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1. szamu melléklet

TITOKTARTASI NYILATKOZAT

Az SMDBAU Kft. munkavallaloi, tovabba a SMDBAU Kft. megbizasabdl az adatkezeléshen
résztvevd, annak valamely miveletét végzo szervezetek alkalmazottjai kotelesek a megismert
személyes adatokat lizleti titokként megorizni. A személyes adatokat kezelé és azokhoz
hozzaférési lehetdséggel rendelkezo személyek kotelesek Titoktartasi nyilatkozatot tenni.

Jelen nyilatkozatunkban megerdsitjiik abbeli megallapodasunkat és egyetértésiinket, miszerint
a SMDBAU Kift. altal az eddigiekben feltart és a jovoben feltarhato bizonyos informaciok, izleti
tervek, kereskedelmi titkok, ligyfelek adatai és egyéb tulajdonosi informaciok (6sszefoglaldan:
az informaciok) bizalmas jellegliek.

Alulirott, jelen nyilatkozat aldirasaval elfogadja, hogy az ilyen informaciok egyetlen részét vagy
téredékét sem teszi kdzzé, nem bocsatja rendelkezésre, vagy nem tarja fel mas madon
semmilyen harmadik fél elott a SMDBAU Kft. ligyvezetdje erre felhatalmazé elézetes irdsbeli
beleegyezése nélkiil, kivéve, ha ezek az informaciok bizonyitd ereji dokumentumokként
nyilvinossagra bocsathatok. Az ilyen informaciok nem tekintendok nyilvanossagra
bocsathaténak pusztan azért, mert ezekbdl tovabbi altaldanos informacidkat lehet szerezni vagy,
mert begyljthetok egy vagy tobb forrasbdl is, vagy ha abbdl adéddan keriiltek nyilvanossagra,
mert megszegték a jelen nyilatkozatot, vagy harmadik személlyel vagy jogi személlyel kotott
hasonld nyilatkozatokat.

Beleegyezését adja, hogy mindent és minden ésszeril elovigyazatossagi intézkedést megtesz
annak érdekében, hogy szdban, irdsos anyagban, vagy elektronikus adattarolé eszkdzben vagy
mas modon feltart ilyen informacidkat megfelelo védelemmel latja el barmely harmadik fél
elotti jogosultatlan feltarassal szemben. Beleegyezését adja ahhoz is, hogy egyetlen anyagrol
sem készit masolatot és az ilyen anyagok valamennyi masolatit kérésre, azonnal
visszaszolgaltatja.

Elfogadja tovabba, hogy valamennyi ilyen informacio tulajdonosa a SMDBAU Kft. és, hogy a
SMDBAU Kft. folyamatos lizletvezetése érdekében mindezen informaciok bizalmas jellegliek,
értékesek és nélkiilozhetetlenek. Beleegyezését adja, hogy az ilyen informaciokat nem fogja
felhasznalni, kiaknazni és/vagy lzleti alapokra helyezni sajat javara vagy barmely egyéb
harmadik fél javara.

Jelen nyilatkozat alairdsa nevezettet nem ruhazza fel semmiféle jogosultsaggal vagy egyéb
joggal. Elfogadjuk, hogy toérvény szerint magunkra nézve kotelezonek tekintjiik a jelen
titoktartasi nyilatkozatban foglalt feltéteket.

A Titoktartasi nyilatkozaton szereplo személyes adatokat a SMDBAU Kft. az érintett
hozzajarulasaval kezelheti.

* adatkezelés célja: a titoktartasi nyilatkozatot tevo érintettek adatainak nyilvantartasa

* kezelt adatok kore: név, sziiletési hely, datum, anyja neve, érintett alairasa, nyilatkozat
alairasanak datuma

* adatkezelés jogalapja: az Info tv. 5. § (1) bekezdés a) pont szerinti érintetti hozzajarulas

* adattarolas hatarideje: a titoktartasi kotelezettség fennalltaig

* adattarolas modja: papiralapon

Salgotarjan, ...

" Nyilatkozattevo SMDBAU Kft. képviselje


https://smdbaukft.hu/uzenet-kuldese/#
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Lili
Pecsét

https://smdbaukft.hu/uzenet-kuldese/#
https://smdbaukft.hu/

'1
"'—f“ﬂrsei‘e“SS77284 Q salgétarjan & irjon nekink!

|

o — SMDBAUKft. | -

SMDBAU KFT. S
l A MEGBIZHATO OTTHON ' |

— -

On megélmodja;—M—i[megvaléslltjuk!

2. szamu melleklet

ADATVEDELMI TAJEKOZTATO MUNKAVALLALOK RESZERE

Tajékoztatjuk, hogy munkavallalassal kapcsolatos személyes adatait az alabbiak
alapjan kezeljiik.

Az adatkezelés célja: munkaviszony létesitése, teljesitése vagy megsziintetése

A kezelt adatok kare:
- munkavallalok személyes adatai, igy:
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munkavallalo neve;

munkavallalé képmasa;

munkavallalo sziletési neve;

sziiletési helye;

sziiletési ideje;

anyja sziiletési neve;

lakdhelye;

tartdzkodasi hely (amennyiben eltéro a lakohelytal);
munkahelyi telefonszama;

munkahelyi e -mail cime;

adoazonosito jele;

tarsadalombiztositasi igazolvany és az azon szereplo adatok;
tarsadalombiztositasi azonosito jele (TAJ szam);

nyugdijas térzsszama (nyugdijas munkavallalo esetén);
személyi igazolvany szama;

lakcimet igazolo hatdsagi igazolvany szama;

folydoszamla szama;

munkakori orvosi alkalmassagi;

szakszervezeti tagsag nyilvantartasa;

egyéb képesitést igazoldo okmanyok;

el6z6 munkaltato, folydsito szerv altal kiadott igazolasok;
munkakényv és az azt tartalmazo adatok;

nyugdijpénztari tagsagi okirat;

adoigazolvany, TAJ kartya, lakcim kartya és személyi igazolvany, jogositvany,
start kartya masolatai;

munkaltatoi kedvezmény igénybevételéhez sziikséges okmanyok;
egészségkarosodassal kapcsolatos okmanyok;

addeloleg nyilatkozat;

végzettséget igazold okmany masolati példanya;
munkavallald hozzatartozojanak TAJ szama, addazonosito jele, anyja neve,
sziiletési helye, ideje, lakcime, munkahely adatai.

AZ ADATKEZELES JOGALAPJA:

- torvényi felhatalmazas
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* a munka torvénykonyvérol szoldé 2012. évi . térvény 10. § (1) és (3)
bekezdés,

* A tarsadalombiztositds  elldtasairol és  magannyugdijra
jogosultakrol, valamint e szolgaltatasok fedezetérdl sz6lo 1997. évi
LXXX. térvény,

* A kotelezo egészségbiztositasi ellatasrol szolo 1997. évi LXXXIII.
térvény,

* A személyi jovedelemadorol sz6lé 1995. évi CXVII. térvény.

AZ ADATTAROLAS HATARIDEJE: mas hatalyos jogszabalyok &ltal meghatarozott tarolasi
hatarido.

A munkaviszony kapcsan beszerzett harmadik személy adatai (példaul
potszabadsag, csaladi adokedvezmény kapcsan) a sziikséges adattartamot meg
nem haladdan vehetok fel és kezelhetok.

A munkaltatdé meghatarozott korben ellendrizheti a munkavallalokat a
munkaviszonnyal 6sszefliggésben. Az ellendrzésre a munka térvénykényvérol szolé
2012. évi . térvény (a tovabbiakban: Mt.) 11. § (1)-(2) bekezdése ad jogalapot.

Munkaval 6sszefliggésben a magantulajdon( eszkézok hasznalata tiltott.

Az adatkezelé munkavégzés céljabol biztosit személyi szamitogépeket és
laptopokat, céges e-mail cimeket, céges telefonokat munkavallaloi részére. A
hasznalat szabalyairol és az ellenorzés lehetoségérol a munkavallalokat a tarsasag
az Mt. 8. § (2) bekezdés alapjan elozetesen irashan tajékoztatja. (Ez a tajékoztato
részét képezi a 6. szamu mellékletnek, a munkavallaldi tajékoztatonak.)

Mivel ezen eszkozok az adatkezelo tulajdonat képezik és ezek eszkdzok a cég
munkavégzés céljabol keriilnek a munkavallaldonak atadasra, igy amennyiben a
munkavallald ezen eszkozokon magancéli személyes adatait (pl.: csaladi fotok,
telefonkdnyvek, sajat adatbazisok stb.) tarolja, Ugy adatkezelo a szamitdgép vagy
céges telefon ellendrzése soran ezeket az adatokat is megismerheti.

Az ellendrzés torténhet példaul a céges telefonok esetében hivaslistak lekérésével.
Vezetékes telefonok esetében a kiilso, kimeno hivasokat kiilon személyre szolo
koddal lehet inditani, az adatkezelonek lehetosége van arra, hogy ellenorizze ki,
milyen mellékral kit hivott.

A bejovo hivasok rogzitésre keriilnek, torvényben eloirt tarolasi idejik 5 év.

Ezen adatkezelés ellen kifogassal nem élhet a munkavallald, mert a nem
munkavégzés céljabol torténo, de a tarsasagi eszkozon valo személyes adatok
taroldsa az adatkezeléshez torténo az Infotv. 5. § (1) bekezdés a) pont szerinti
érintetti hozzajarulasnak minosiilnek.

Errol (illetve az archivalas és a rendszergazdai tevékenység tényérol) a
munkavallalokat az eszkdzok hasznalata elott irdsban tajékoztatni kell.
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Adatkezelé munkavallaléi munkahelyiikdn kizardlag munkajukkal ésszefliggésben
jogosultak elektronikus levelezorendszer (e-mail) hasznalatara. Mindazon e-mail
cimek, amelyekben az adatkezelé vagy altala megbizott adatfeldolgozé neve
kiterjesztésként benne foglaltatik ,ersmida@gmail.com” kifejezés, adatkezeld
tulajdonat képezik és az ezen cimeken folytatott levelezés munkacélu levelezésnek
minosiil. Az ilyen cimeken folytatott levelezésbe adatkezelo megfelelo jogalap
esetén jogosult betekinteni.

Adatkezelo jogosult a fent nevezett cimeken folytatott levelezések meghatarozott
idokdzonkénti  biztonsdgi mentésére, az elektronikus levelez6 rendszer
folyamatossaganak és stabilizalasanak érdekében.

Amennyiben a munkavallalé ,ersmida@gmail.com” céges e-mail cimén talalhaté
leveleiben magancéli személyes adatait tarolja, Ugy adatkezelo az e-mail cim
ellenorzése soran ezeket az adatokat is megismerheti. Ezen adatkezelés ellen
kifogassal nem élhet a munkavallald, mert a nem munkavégzés céljabol torténo, de
a tarsasagi e-mail cimen vald személyes adatok tarolasa az adatkezeléshez térténo
az Infotv. 5. § (1) bekezdés a) pont szerinti érintetti hozzajarulasnak minosiilnek.

Alkoholszondas ellenorzésre szurdprobaszerien, illetve gyand alapjan is sor
keriilhet, barmely munkakorben. Az ellenorzésre alkoholszondas muszer
alkalmazasaval keriil sor, mely pozitiv tartalom esetén elzéldiil, ezt kovetoen
konkrét véralkoholszint mérés is torténik. Az ellenorzés megtagadasa fegyelmi
vétségnek minosiil.

A munkaltaté deklaralja, hogy a munkaidoben torténo alkoholfogyasztast, valamint a
munkaido alatti alkoholos befolyasoltsagot minden munkakorre vonatkozoan tiltja
és fenntartja a jogot, hogy ezen szabalyok betartasat munkaido alatt ellenodrizze, a
munkavédelmi torvény, valamint a tarsasag munkavédelmi szabalyainak
betartasaval.

AZ ADATKEZELES CELJA: a tarsasdg jogos lizleti érdekeinek megfelelden a

munkavallaloknak biztositott szamitogép, e-mail cim és internet-hozzaférés
ellendrzése

A KEZELT ADATOK KORE: az elektronikus berendezések haszndlata soran rogzitett
személyes adatok

AZ ADATKEZELES JOGALAPJA: az Mt. 11. § (1) bekezdés és esetlegesen az Infotv. 5. § (1)
bekezdés a) pont

AZ ADATTAROLAS HATARIDEJE: a munkaviszony fenndlldsa alatt és a munkaviszony
megszinését koveto +1 év
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Tajékoztatast kérhet személyes adatai kezelésérol, valamint kérheti személyes
adatainak helyeshitését, illetve - a jogszabalyban elrendelt adatkezelések
kivételével - torlését az adatfelvételénél jelzett madon, illetve az adatkezeldn
feltlintetett elérhetoségein.

Név: Smida Renato
Telefonszam: 06 (20) 557-7284

Jogorvoslati lehetoséggel, panasszal a Nemzeti Adatvédelmi és
Informacidszabadsag Hatosagnal lehet élni:

Név: Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsag
székhely: 1024 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/C.
honlap: http://www.naih.hu

Az egyes adatkezelések részletes leirasat, az azokhoz kapcsolodo esetleges
adatfeldolgozokat és adattovabbitasok cimzettjeit a Tarsasdg Adatvédelmi és
adatbiztonsagi szabalyzata tartalmazza.

NYILATKOZAT

Munkavallalo:
neve:

sziiletési helye és ideje:
anyja neve:

Az SMDBAU Kft. Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzatat megismertem, a fenti
tajékoztatast tudomasul veszem, az adatkezeléshez hozzajarulok.

[ CC=1 L

alairas
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3. szamu melléklet

SZERZODESEKBE FELVEENDO ADATVEDELMI-ADATKEZELESI PONT

Munkaszerzodésbe felveendo adatvédelmi pont:

A tarsasag teljes meértékben tiltja, hogy a munkaviszony ellatasa soran a
munkavallald elott feltart és a jovoben feltarandd bizonyos informaciokat, igy
kiilén6sen Uzleti terveket, kereskedelmi titkok, ligyfelek adatait és egyéb tulajdonosi
informaciokat, az Infotv. hatalya ala tartozo személyes adatokat (6sszefoglaloan:
informaciokat) a munkavallald nem a tarsasag tulajdonat képezo elektronikus
eszkdzon tarolja. Minden olyan esetben, amely soran a munkavallalo az informaciot
nem a tarsasag Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzataban meghatarozottak
szerint kezeli, az Infotv. szerinti 6nalld adatkezelové valik, az adatkezelésre
vonatkozo jogok és kotelezettségek teljesitése soran a tarsasag helyébe lép és
egyben megvaldsitja az Mt. 78. § (1) bekezdés a) pont szerinti azonnali hatalyu
felmondas jogalapjat. (,A munkaltato vagy a munkavallalé a munkaviszonyt azonnali
hatalyu felmondassal megsziintetheti, ha a masik fél a munkaviszonybdl szarmazé
lényeges kotelezettségét szandékosan vagy sulyos gondatlansaggal jelentos
mértékben megszegi.”)

A tarsasaggal munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban lévok (megbizasi
szerzodés stb.) felveendo adatvédelmi pont:

A tarsasag és a munkavégzo kozott létrejott jogviszony soran a tarsasag kotelezi a
munkavégzot, hogy az el6tte feltart és a jovoben feltdrandd bizonyos informaciok,
igy kilénésen lzleti tervek, kereskedelmi titkok, ligyfelek adatai és egyéb
tulajdonosi informaciok, az Infotv. hatalya ald tartozd személyes adatokat
(6sszefoglaloan: informaciok) a tarsasag Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzata
alapjan kezelje. Amennyiben a munkavégz6 az informaciét nem a tarsasag
Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzataban meghatarozottak szerint kezeli, Ggy
az Infotv. szerinti 6nallo adatkezelové valik, az adatkezelésre vonatkozo jogok és
kotelezettségek teljesitése soran a tarsasag helyére a munkavégzo lép és egyben a
tarsasag jogosultta valik a munkavégzavel fenndlld jogviszonya azonnali hatalyd
felmondasara.

A tarsasaggal adatfeldolgozoi jogviszonyt létesité harmadik személy szerzodésében
alkalmazandoé adatvédelmi pont:

Az SMDBAU Kft. €S @ s csssesns (mésik fél megnevezés, példaul
Megbizott stb.) kozott letrejovo jogwszony soran .

tevekenysege az informacios onrendelkezési jogrol és mforma(:loszabadsagrol
szold 2011. évi CXIl. térvény (a tovabbiakban: Infotv.) 3. §-ban meghatarozott
adatfeldolgozoi tevékenységre is kiterjed.
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. vallalja, hogy a .o R (-
adatfeldolgozm feladat részletezése) feladata elldtadsa soran bIZtOSItja az érintettek
onrendelkezési jogat és védi személyes adataikat, betartja az Infotv. és az SMDBAU
Kft. Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzatanak eldirdsait. Amennyiben

tevekenysegevel jelen szerzodésben meghatarozott

feladatanak ellatasa sordn az SMDBAU Kft. Adatvédelmi és adatbiztonsagi

szabalyzatdban meghatarozottak szerintiekben tullterjeszkedik, az igy kezelt

adatokra vonatkozoan az Infotv. szerinti 6nallo adatkezelové valik, az adatkezelésre

vonatkozd jogok és kotelezettségek teljesitése soran a tarsasag helyére

. . munkavégzo lép és egyben az SMDBAU Kft. jogosultta valik

jelen szerzodese azonnall hatdlyG felmondasara, a munkavégzovel szemben
kartéritési igénnyel élhet.
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4. szamu melleklet
ADATFELDOLGOZO0I SZERZODESMINTA

Az Eurdpai Parlament és a Tanacsa a személyes adatok feldolgozasa
vonatkozasaban az egyének védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl
sz0l6 95/46/EK iranyelvének Il. szakasz 7. cikke és az Infotv. 3. § 18. pontja szerint
létrejovo adatfeldolgozoi jogviszony:

Az adatkezelé megnevezése: SMDBAU Korlatolt Felelosségli Tarsasag (3109
Salgétarjan, Térokvész at 5., telefon: 06 (20) 557-7284, e-mail: ersmida@gmail.com)

és

Az adatfeldolg0Z0 MEGNEVEZESE: ... weeweeee e eee s s s s smesessesseseseee
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megallapodnak abban, hogy jelen szerzodés eloirdsainak betartasa mellett,
biztositva a személyes adatok védelmét és tiszteletben tartva az egyének
onrendelkezési jogat mint az Eurdpai Unio és a tagallamok altal is védett alapjogot,
Adatkezelo tevékenységéhez kapcsolodoan Adatfeldolgozo bevonasaval végzi jelen
szerzodésben meghatarozott adatkezelési folyamatat.

1. Jelen szerzodés hasznalataban ,személyes adat”, ,kiilonleges személyes adat”,
,adatkezelés/adatkezeld”, ,érintett” fogalma megegyezik a magyar orszaggytlés
altal megalkotott az Infotv. fogalmaival (a tovabbiakban: ,Infotv.”), illetve az Eurdpai
Parlament és a Tanacs altal 1995. oktober 24-én megalkotott 95/46/EK iranyelv (a
tovabbiakban: ,Iranyelv”) fogalmaival.

2. Az adatfeldolgozas részletezése

Adatkezelo adatkezelési folyamatanak leirasa:

Adatfeldolgozo feladata az adatkezelésben:

Az érintettek kore:

A feldolgozott személyes adatok kore:

Adatfeldolgozo adatkezeléssel kapcsolatos tevékenységének leirasa:

3. Adatkezelo székhelye Magyarorszagon van, az adatkezelést Magyarorszagon
végzi, ezért a teljes adatkezelésre és a hozza kapcsolodd minden eljarasra (igy
kiilon6sen az adatfeldolgozasra is) a magyar jog hatalyos.

4. Adatkezelo Adatfeldolgozonak utasitasainak jogszerlségét az Adatkezelo felel.
Adatkezelo Adatfeldolgozonak csak irdsban adhat utasitast.

Adatfeldolgozd az Adatkezelo rendelkezése szerint vehet igénybe tovabbi
adatfeldolgozot.
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5. Adatfeldolgoz6 az adatkezelést érint6 érdemi dontést nem hozhat, a tudomasara
jutott szemeélyes adatokat kizardlag az Adatkezelo rendelkezései szerint
dolgozhatja fel, sajat céljara adatfeldolgozast nem végezhet, tovabba a személyes
adatokat az adatkezelo rendelkezései szerint koteles tarolni és megorizni.
Adatfeldolgozé koteles Adatkezelé Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzatanak
eldirasait betartani, az abban foglaltak szerint ellatni az adatkezeléshez kapcsolédo
feladatat.

6. Adatfeldolgozd koételes Adatkezelo Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzatanak
eldirasai szerinti adatbiztonsagi kévetelményeket betartani.

7. Amennyiben Adatfeldolgozd tevékenységének ellatdsa soran jelen szerzodés
eldirasainak betartasaval jar el, ugy Adatfeldolgozo tevékenységéért Adatkezeld ugy
felel, mintha maga jart volna el. Amennyiben Adatfeldolgozd tevékenységével kart
okoz az érintettnek vagy harmadik személynek, uUgy az érintett vagy harmadik
személy felé helytallasi kotelesség Adatkezelot terheli.

8. Amennyiben Adatfeldolgozd tulterjeszkedik jelen szerzodésben meghatarozott
jogain, az adott tulterjeszkedésre vonatkozéan onallo adatkezelove valik, és
Adatkezelonek, az érintettnek vagy harmadik szemeélynek okozott karért a
karokozas altalanos szabalyai szerint koteles helytallni.

9. Felek megallapodnak abban, hogy a jelen szerzodésbol eredo vitds kérdéseket
elsodlegesen békés Gton, egyeztetés, targyalas soran rendezik.

10. Felek megallapodnak abban, hogy jelen szerzodés egy példanyat - amennyiben
nemzeti joguk szerint erre kotelesek - eljuttatjdk a személyes joguk szerinti
adatvédelmi hatésaghoz.

1. A jelen szerzodés modositdsa  kizarolag irasbeliség atjan, a
kotelezettségvallalasra jogosult személy(ek) cégszeru alairdsa mellett torténhet.

12. Jelen szerzodést szerzodo felek attanulmanyozast és értelmezést kovetoen
annak tartalmaval minden tekintetben egyetértve, helybenhagydlag irtak ala.
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